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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

Taszári Alapszolgáltatási Társulás

Taszári Alapszolgáltatási Társulás

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Alapszolgáltatási központ vezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Feladata az intézmény irányítása, ellenőrzési, 
munkáltatói feladatainak ellátása, a felelős költségvetési gazdálkodás, szakszerű és törvényes 
intézményi működtetés, alapító okirat szerinti feladatok ellátása, kapcsolattartás a fenntartóval 
és különböző szakmai szervekkel. Döntés az intézmény működésével kapcsolatos minden olyan 
ügyben, melyet jogszabály a hatáskörébe utal. Az intézményben dolgozók munkájának irányítása, 
ellenőrzése. A Szervezeti és Működési Szabályzatban, valamint a hatályos jogszabályokban 
biztosított, hatáskörébe utalt munkáltatói jogok gyakorlása. A fenntartó felé beszámoló készítése 
az intézmény működéséről, tevékenységéről. Határozatlan idejű munkaviszony, a vezetői 
megbízás határozott időre 5 évre szól.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 1324 Szociális tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Társadalmi párbeszéd

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Taszár

Álláshirdető szervezet bemutatása: Taszári Alapszolgáltatási Társulás 2027.01.01-től 3 
település (Taszár, Kaposhomok, Zimány) szociális alapszolgáltatási tevékenységét látja el.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 167684

Intézményi iktatószám: T/1190/2026

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Szociális gondoskodás, m.n.s., Szociális gondoskodás, m.n.s., Szakirányú felsőfokú végz. / 
felsőfokú végz. és szakirányú középfokú szakképzettség / felsőfokú v

- 7. Mesterképzés  MSc fokozatra épülő szakirányú szakképzettség, Szociális 
gondoskodás, m.n.s., Szociális gondoskodás, m.n.s., mester vezetőképzés tanúsítvány

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 10

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 5

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- -a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai 
feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. számú 
melléklete, illetve a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi 
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet szerint irányadó felsőfokú végzettség

-

- -legalább öt év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai képesítést 
igénylő, a gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a közoktatás 
területén betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlat

-

- -a magasabb vezető beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a 
munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg 
közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető

-

Járművezetői engedély kategória: B

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- Adatkezelési nyilatkozat

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről
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- vezetői program

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.09.29. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai úton, a pályázatnak a Taszári Alapszolgáltatási Társulás 
Társulási Tanácsa Elnöke címére történő megküldésével (7261, Taszár, Tiszti lakótelep 8.). 

A pályázat elbírálásának módja: A pályázat benyújtási határidejét követő első Társulási Tanács 
ülésén. A Társulási Tanács a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.10.31. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Taszári Alapszolgáltatási Társulást létrehozó 
önkormányzatok (Taszár, Kaposhomok és Zimány önkormányzata) honlapján, hirdetőtábláján.

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2027.01.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2031.12.31.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.08.27.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


